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Términos de Referencia

Conductor/a - Auxiliar Logistico — Respuesta de Emergencia (Doble Terremoto)
Servicio Jesuita a Refugiados Venezuela (JRS VEN)

Datos generales de la vacante

Cargo Conductor/a - Auxiliar Logistico

Numero de vacantes 1

Modalidad de contratacién Honorarios profesionales (prestacion de
servicios)

Modalidad de trabajo Presencial, con desplazamientos
permanentes a las zonas de intervencion

Duracion 3 meses de ejecucion

Ubicacion La Guaira, Distrito Capital y Miranda

Fecha de cierre de convocatoria 10 de julio de 2026, hasta las 11:59 PM
(hora VEN)

Envio de postulaciones ven.reclutamientoyseleccion@jrs.net

Justificacion

El Servicio Jesuita a Refugiados Venezuela (JRS VEN) activa su Plan de Respuesta
Humanitaria de Emergencia ante el doble terremoto que afecté a comunidades
vulnerables en La Guaira, Distrito Capital y Miranda, en el marco de las lineas de acciéon
del Plan Estratégico Institucional 2025—-2028, priorizando calidad, trazabilidad y
rendicién de cuentas en sus intervenciones. Para garantizar la movilizacion seguray
oportuna del personal y los insumos requeridos en la respuesta, se requiere contratar
un/a Conductor/a - Auxiliar Logistico que brinde soporte de transporte y logistica a los
equipos de proteccidn juridica, psicosocial y demas personal desplegado en las zonas
afectadas.

Principales responsabilidades
1. Conducir de manera segura los vehiculos institucionales asignados para el traslado del
personal y de insumos hacia las comunidades afectadas por el terremoto.

2. Verificar diariamente el estado mecdnico, de seguridad y de documentacién del
vehiculo asignado, reportando de forma oportuna cualquier novedad o necesidad de
mantenimiento.
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3. Apoyar la carga, descarga, organizacion y control de materiales, kits e insumos
destinados a las actividades de respuesta humanitaria.

4. Colaborar en la logistica de las jornadas de atencion en terreno (montaje y
desmontaje de espacios, transporte de equipos y materiales).

5. Llevar el control y registro de kilometraje, combustible y mantenimiento del vehiculo
asignado, conforme a los procedimientos administrativos del JRS.

6. Apoyar la planificacion de rutas seguras de acceso a las comunidades, en coordinacion
con el/la Analista de Seguridad y Acceso.

7. Brindar apoyo logistico en la recepcion, almacenamiento y distribucion de insumos y
materiales en los puntos de atencion o bodegas temporales.

8. Cumplir con los protocolos de seguridad vial e institucional durante los
desplazamientos, informando de manera inmediata cualquier incidente de seguridad o
accesibilidad.

9. Reportar de manera oportuna la planificacién semanal/mensual de actividades y los
avances correspondientes, de acuerdo con los formatos institucionales de emergencia.

10. Colaborar en la sistematizacion de la informacidn logistica (registros de traslados,
entregas, inventarios) en las herramientas institucionales de monitoreo.

11. Legalizar los gastos financieros relacionados con la ejecucién de sus actividades
(combustible, peajes, mantenimiento menor), conforme a los procedimientos
administrativos del JRS.

12. Desarrollar otras funciones asignadas en el marco de sus competencias y de las
necesidades de la respuesta de emergencia.

Perfil del cargo

Formacion académica
e Bachiller o profesional. Deseable formacidn técnica en logistica, mecanica
automotriz o afines.

Experiencia

e Minimo 1 afio de experiencia comprobable como conductor/a, preferiblemente en
organizaciones humanitarias, organismos de ayuda o contextos de
emergencia/desastre.
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Conocimientos técnicos

Licencia de conducir vigente (categoria acorde al tipo de vehiculo institucional) y
récord de conduccidn sin novedades graves.

Conocimiento basico de mecdnica automotriz preventiva.

Conocimiento de las rutas y vias de acceso en La Guaira, Distrito Capital y/o Miranda.
Conocimiento deseable en manejo basico de herramientas de Microsoft Office
(Word, Excel) para el registro de bitacoras.

Habilidades y competencias

Responsabilidad, puntualidad y sentido de organizacidn.

Capacidad de trabajo bajo presidn y en contextos de acceso limitado o vias afectadas
por el desastre.

Buen manejo de relaciones interpersonales y trabajo en equipo.

Discrecion y manejo confidencial de la informacidn a la que tenga acceso durante los
traslados.

Sentido ético y compromiso con los principios humanitarios y valores institucionales
del JRS.

Disponibilidad inmediata para incorporacién dada la naturaleza de la emergencia.

Comunicacidn y supervision

Directa y frecuente con el/la Coordinador/a de la respuesta de emergencia, de quien
recibe lineamientos y a quien reporta.

Frecuente con los equipos de Proteccidén con énfasis Juridico y Psicosocial y
Asistentes de Proteccion, a quienes brinda soporte de transporte y logistica.
Frecuente con el/la Analista de Seguridad y Acceso, para la planificacion de rutas
seguras.

Frecuente con el equipo administrativo-financiero para la legalizacion de gastos y
control del uso del vehiculo.

Ocasional con el Equipo de Proyectos de la Oficina Nacional para el reporte de
novedades logisticas.

Proceso de postulacién

CONVOCATORIA ABIERTA HASTA EL 10 DE JULIO DE 2026 A LAS

23.45 HRS (HORA VEN)
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Las personas que crean cumplir con el perfil requerido deben enviar su
Curriculum Vitae en formato PDF y nombrado de la siguiente manera:
“CV - APELLIDO Nombre” (Ej. CV - BUITRAGO Juan) a:
ven.reclutamientoyseleccion@jrs.net, favor indicar en el asunto
“Conductor/Aux. logistico”. También deben diligenciar el siguiente
formulario: Captacion de un/a Conductor/Auxiliar logistico en Oficina
Nacional: Rellenar formulario

SOLAMENTE LAS CANDIDATURAS PRESELECCIONADAS SERAN
CONTACTADAS.
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